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&
VERBALE '
La commissione di selezione

< Visto il Piano tricnnale dell’Offena formiativa,
- Vista la legge n. 107 del 13/07/2015, art. 1 ¢. 56 per I promozione delle competenzedigitali,
= Wisto il Decreto ministeriale n. 851 del 27/10/2015 Piano Nazionale per Ia Scuola Digitale;
= Wisto il DM prot, 299 del 6/05/2016, art, 4 per o realizzazione dei Curricoli digitali;
- Vista ln candidatura della Rete regisnale “Our Gym™ per la realizzazione del Curricolo digitale per Iimprenditorialiti digiiale;
- Wista ln fetiera di avtorizzazione del progetto “Crur Gym”™ con prot. n. 32150 del 3071002019 ai sensi del Decreto del Direttore della Direzione
generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per Iistruzione e per [innovasione digitale 21 gingno
Z019, n. 246 riguardante |'approvazione delle graduatorie “Curricoli digitali per "'imprenditorialita digitale™
- Vislo 'Accordo di rete "OUR GYM™ tea gli istituti [1S Costanzo di Decollatura, 115 Green-Falcone di Corigliano, 10 di Filadelfia, 1I'IC di
Serrastretta ¢ I'IC di Soveria Mannelli, che prevede fa gestione amministrativo-contabile dell'iniero progetio all'llS Costanzo di Decollatura,
nonché il reclutamento del personale interno ed esterno, con possibilith di assegnare alle singole scuole In responsabilita istruttoria delln selezione
diel solo personale interno appartenente alle stesse;
- Wiste lo norme di contabilith contenute nel DI, 1292014, il Regolamento dell” Autonomia di cui al DPFR275/99,
- Wisto il P.A. dell'esercizio finanziario corrente e il FIS 201920 e 2020021 ¢ i relativi stanziamenti o coperuradell ‘im
- Visto il Regolamento delle attivita amministrativo-contabili d'Istituto e del Reclutamento del personale, il CCNL Scuola 2007 ¢ 2016 ¢ gli
aril 2232 ess del C.C.,
- Vista la delibera di individuazione da parte del Collegio docenti del personale interno da impiegare nelle attivith didattico-educative previste
dal progetto a fnanzinmento intermo (FIS 2019/20)
- Vista ln graduatoria comparativa per titeli professionali ¢ culturali che ha individuato 'esperto in narrativa destinatario di una proposta di
contratio in relazione alla propria posizione giuridica
- Considerato che le attivitd previste dal progetto costituiscono parte integrante dell offertn formativa per il presenie anno scolastico,
- Visto l'art. 52, co.1® del T.U. pubblico impiege del 1953 ¢ l'art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilitd del possesso della
professionalitd del prestatore di lavoro in relazione al condizione di essere adibito alle mansioni per e quali & stale assunio o alle mansioni
equivalenti nell"ambito dell‘area di competenza;
= Visto il d.lgs 165/2001 e ss.mm. ¢ in particolare I'art. 7, comma & b) che statuisce che “I"amministrazione deve preliminarmente accertire
I"impossibilitd oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al sug intema™;
= Wisto 'an. 43, comma 3 del D.L 129/2201 8 che vieta I'noquisizione di servizi formativi che rientrano nelle ordinarie funzioni, “fatti salvi i
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire I"arricchimento dell"offena formativa,
nonché 1a realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione™,

Visto il Decreto Interministeriale del 12 ottobre 1995 n. 326 “Compensi speftanti per attivith di direzione e di docenza relativi alle iniziative
di formazions™,
- Visto 1'art. 44, comma 4 del D.1. 12922018 che dispone che “Nel caso in cui non siano reperibili tra il personale dell' istituto specifiche
competenee professionali indispensabili al concreto svolgimento di particolari atrivith negoeiali, il dirigente, nei limiti di spesa del relativo progetto
e sulla base dei criteri ¢ dei limiti di cui all‘articolo 45, comma 2, lettera h), pud avvalersi dell‘opera di espertiestemi™.
- Considerato che dal combinato disposto delle norme precedenti si deve prevedere |a selezione degli esperti secondo la seguente precedenza
agsoluta; 1) docenti internd alle istituzioni scolastiche della rete; 2) docenti appartenenti ad istituzion scolastiche diverse da quelli in rete, 3) esperti
estranei alle istituzioni scolastiche,
= Vista la nomina della commissione con decreto difgenzinle
= Viste le candidature pervenute ¢ protocollate dagli uffici di segreteria

si riunisce alle ore 13.00 del 11 Giugno 2021 alle ore 13 presso la presidenza per la valutazione comparativa
delle candidature relative al progetto in oggetto. Sono presenti il DS Antonio Caligiuri e i commissari
D’'Ippolito Roberto e Pettinato Bettina.
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Visto il verbale n® 1 per la selezione di esperti interni per la creazione di contenuti di cui all’avviso Prot.
n” 4304 del 03/06/2021

La commissione
Riapre le procedure di selezione perché erroneamente ha ammesso alla procedura il Prof. Porto Bonacci
Tommaso che non ha partecipato alla prima selezione per come stabilito dall’avviso di reclutamento,
Pertanto elabora la nuova tabella comparativa dei titoli per come segue.

Titoli valutabili
Condizioni ¢ Punteggi Titolo :;""“ﬂ Borelli
massim Barbara
L1
;ﬁﬁr&ﬁéﬁﬂﬁigmﬁgrm & Condizione di precedenza SO NO
Docente diplomato o laureato con compelenze
—  documentate coerenti con gli obiettivi di progetio
—  esperienze pregresse di produzione e . S| NO
accompagnamento alla creazione di corsi e Condizione ammissibilita =1 |
object leaming nel settore delle
competenze
Alltri Diplomi/Lauree/Dottorati ricerca Per titolo 2 Max 4 p
Master I Livello, Specializzazione e I Max 4 p 3
perfezionamento annuale Caeuged
Master II Livello, Specializzazione e By 2 ; 2
perfezionamento pluriennale; a) coerenti con ), punt a) Max 6 p
rogetto o ricadenti in area didattica; b)Max 3
!b:} rﬁn pertinenti b) I punto j i
Aggiornamento e formazione in servizio in ore ; : Max 3 1
e’f%fltivameme frequentate 0.5 per ogaii corso.di 25 b d
Livello A2 = 1
CEFR livelli lingua inglese A2, BI, | Livello Bl Max 5
. | B2,C1 = 2 Livello P
£ B2 = 4
g Livella C1 =
s 5
; ECDL (o simili) | Max 2 |
g | ECDL Livello specialistico (o simili) 2
g | Certificazione LIM 4 Max 4 p
E Certificazione CLIL 5 Max 5 p
~ | Altre certificazioni pertinenti 4 Max 4 p
a..) Docenza effettiva per 3 anni su classe di 5l
concorso (TUTTE) coerente con Progetto o in SOMO PREVISTE TUTTE LE
o alternativa Esperienza privata coerente con il CLASSI DI CONCORSO S1-NO
£ progetto per 3
E anni
- Attivita di docenza in istituti di Per anno scolastico (al 10 Max 6 4
= | istruzione in discipline coerenti giugno) punti §,20 p
2 Attivita professionale non scolastica coerente con il] Per anno solare (min. 180 Max 6 1
= | progetto giomi di attivita effettiva) punti | o O P
0,5
1{..] .1 ,4_"
A (/- ' A

D

Our Gym ¢ Specizlita olimpiche



ISTITUTO d’ISTRUZIONE SUPERIORE L. COSTANZO

Viale Stazione, n. 70, 88041 DECOLLATURA (CZ) - Tel. Segreteria 0968 63309-61377
* C.F. 99000720799 - czis003 00n@istruzione. it — czis00300n@pec.istruzione.it -

www.iiscostanzodecollatura. gov, il
Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloguio con Max 8
GOP-DS a insindacabile e discrezionale valutazione del GOP: P
8 p. 0 sc assente 2
23 - ; 1 se modesta (<=2 differenti
E.'E €) varietd di esperienze nel settore z;tivita]
] % p- 2 se elevata (>=3 differenti
E ué. attivita)
= p. 0 se assente 2
© | f) ampiezza dell'esperienza nel settore p. | se modesta (<=3 attivita totali)
p- 2 se elevata (>=6 attivita totali)
p. 0 se assente 2

p. 1 se modesta (<=2
attivitd innovative)

p- 2 se elevata (>=3 attivita
inmovative)

p. 0 se assente

h) esperienze imprenditoriali‘libera professione p. 1 se modesta (<=3 anni
di professione)

p. 2 se elevata (>=6 anni
di professione)

o) originalita e creativita negli interventi

Uso sistemi registrazione progetti Uso base 81

TIC (word, excel e Power Point) -
Conoscenza Norme sicurezza ambiti scolastici Condizioni di ammissibilita SI-NO
- Possesso RC e

coperiura INAIL

Esperienze di progettazione di curricoli scolastici

Competenze
autocertifica

3 punti per ogni attivita
documentata — max 6

Esperienze di storytelling e di video- editing
2 punti per ogni attivitd max 12 | Max 18

Esperienze documentabili di promozione della
proattivita, della resilienza, del
team building degli studenti
Non sono sclezionahili candidature con punteggio inferiore 2 (nel rispetto delle 19
precedenze stabilite inferiori) con possibilitd di deroga solo se nessun candidatosupera | 23 punti
il punteggio comunque con punteggio non inferiore a 16.

Risultano destinatari di individua i seguenti esperti interni:

2 punti per ogni attivita — max
12 punti

«  Profssa Borelli Barbara in possesso di tutti i requisiti previsti per lo svolgimento del percorso formativo;

Alle ore 13.30 la commissione termina i lavori e redige il presente verbale che letto viene confermato e
sottoscritto.

D'Ippolito Roberto Pettinato Bettina

Accompagnamento




